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(1) BEHINDERTENPASS

Der Behindertenpass ist ein amtlicher Lichtbildausweis und dient als
bundeseinheitlicher Nachweis einer Behinderung (unabhangig von der Art der
Behinderung).

Voraussetzung:
Der Behindertenpass kann von Personen in Anspruch genommen werden,

. deren gewdhnlicher Aufenthalt in Osterreich ist und
« die einer der folgenden Gruppen angehéren:
o beglnstigte Behinderte
o Bezieher bzw. Bezieherinnen von Pflegegeld oder vergleichbarer
Leistungen aufgrund bundesgesetzlicher Vorschriften
o Bezieher bzw. Bezieherinnen erhdhter Familienbeihilfe
o Bezieher bzw. Bezieherinnen einer Geldleistung wegen Berufsunfahigkeit
der Grad der Behinderung bzw. die Minderung der Erwerbsfahigkeit muss
mindestens 50 Prozent betragen.
o Der Grad der Behinderung wird aufgrund der Richtsatzverordnung
ermittelt.

Falls kein Bescheid oder Urteil vorliegt (z.B. Erwerbsunfahigkeitspension, Pflegegeld),
stellt ein Arzt bzw. eine Arztin der zustdndigen Landesstelle des Bundessozialamtes
den Grad der Behinderung fest. Er bzw. sie flihrt — soweit dies méglich ist - keine
Untersuchung durch, sondern beurteilt aufgrund der Krankenbefunde und unter
Zugrundelegung der Richtsatzverordnung den Grad der Behinderung.
Zustdndige Behorde:

« die zustandige Landesstelle des Bundessozialamtes (Adressen im Anhang)
Erforderliche Unterlagen:

+ Behindertenpass - Antrag auf Ausstellung, Download unter:
http://www.help.gv.at/linkhelp/besucher/db/formularauswahl.formular?id=686
oder bei uns anfordern!

« Lichtbild (Passbild - Format ca. 3,5 x 4 cm, nicht dlter als ein halbes Jahr)

+ Bescheide und Urteile oder ausfihrliche arztliche Gutachten wie
Krankengeschichte, Befunde, etc.
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(2) BERUFSUNFAHIGKEIT

Bei einem Angestellten bzw. einer Angestellten liegt Berufsunfahigkeit vor, wenn die
Arbeitsfahigkeit der versicherten Person infolge seines oder ihres kérperlichen oder
geistigen Zustandes so weit gesunken ist, dass sie weniger als die Halfte eines bzw.
einer gesunden Versicherten betragt, der bzw. die Uber eine vergleichbare
Berufsausbildung und gleichwertige Kenntnisse und Fahigkeiten verfligt. Dies wird
durch eine arztliche Begutachtung festgestelit.

Hinweis: Beim arztlichen Gutachten wird auch berlcksichtigt, ob der Pensionswerber
bzw. die Pensionswerberin auch auf eine andere Tatigkeit innerhalb der selben
Berufsgruppe verwiesen werden kann.

Als berufsunfdahig gelten auch Personen, die

+ das 57. Lebensjahr vollendet haben, aber durch Krankheit oder Gebrechen
jene Tatigkeit nicht mehr austiiben kdnnen, die sie innerhalb der letzten 15
Jahre mindestens zehn Jahre hindurch ausgelbt haben (wobei zumutbare
Anderungen dieser Téatigkeiten beriicksichtigt werden),

« bereits vor der erstmaligen Aufnahme einer Beschaftigung berufsunfahig
waren, jedoch 120 Beitragsmonate (zehn Beitragsjahre) in der
Pflichtversicherung erworben haben und eine weitere Verschlechterung des
Gesundheitszustandes sie zum Ausscheiden aus der Beschaftigung zwingt.

(3) INVALIDITAT

Bei Arbeitern bzw. Arbeiterinnen wird zwischen erlernten (Lehrverhaltnis),
angelernten (Erwerb von Fertigkeiten und Kenntnissen durch praktische Arbeit) und
nicht erlernten Berufen unterschieden.

Invaliditat liegt vor bei

« Ausiibung erlernter (angelernter) Berufe, wenn die Arbeitsfahigkeit
infolge eines korperlichen oder geistigen Zustandes auf weniger als die Halfte
der Arbeitsfahigkeit eines bzw. einer kdrperlich oder geistig gesunden
Versicherten mit dhnlicher Ausbildung und gleichen Kenntnissen und
Fahigkeiten herabgesunken ist, und zwar in jedem Beruf, auf den verwiesen
werden kann,

« Ausiibung nicht erlernter (angelernter) Berufe, wenn jemand infolge
eines korperlichen oder geistigen Zustandes nicht mehr imstande ist, die Halfte
des Entgeltes durch eine zumutbare Tatigkeit zu erwerben, das eine kérperlich
und geistig gesunde versicherte Person regelmaBig durch diese Tatigkeit zu
erzielen pflegt.
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Achtung!!

Versicherte, die einen erlernten (angelernten) Beruf ausliben, unterliegen einem
Berufsschutz, d.h. sie dirfen nur auf andere Berufe innerhalb der Berufsgruppe
verwiesen werden.

Ausilbende nicht erlernter (angelernter) Berufe dirfen auf jede andere Tatigkeit, die
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt noch bewertet werden und die unter
Berlcksichtigung der bisherigen Tatigkeit zugemutet werden kann, verwiesen
werden.

Als invalid gelten auch Personen, die

+ das 57. Lebensjahr vollendet haben, aber durch Krankheit oder Gebrechen
jene Tatigkeit nicht mehr austiiben kdnnen, die sie innerhalb der letzten 15
Jahre mindestens zehn Jahre hindurch ausgelbt haben (wobei zumutbare
Anderungen dieser Téatigkeiten beriicksichtigt werden),

« bereits vor der erstmaligen Aufnahme einer Beschaftigung berufsunfahig
waren, jedoch 120 Beitragsmonate (zehn Beitragsjahre) in der
Pflichtversicherung erworben haben und eine weitere Verschlechterung des
Gesundheitszustandes sie zum Ausscheiden aus der Beschaftigung zwingt.

(4) ERWERBSUNFAHIGKEIT

Nach dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz (GSVG) liegt Erwerbsunfahigkeit
in folgenden Fallen vor:

+ Vor Vollendung des 50. Lebensjahres gelten jene Personen als
erwerbsunfahig, denen es aufgrund ihres Gesundheitszustandes nicht maglich
ist, irgendeiner regelmaBigen Erwerbstatigkeit nachzugehen. Die reellen
Chancen, am Arbeitsmarkt eine passende (noch austbbare) Arbeit zu finden,
sind unerheblich.

+ Nach Vollendung des 50. Lebensjahres gelten jene Personen als
erwerbsunfahig, deren persdnliche Arbeitsleistung zur Erhaltung des Betriebes
notwendig war und denen es aufgrund ihres Gesundheitszustandes nicht
madglich ist, eine selbststandige Erwerbstatigkeit auszuliben, die dhnliche
Voraussetzungen und Kenntnisse erfordert wie jene, die in den letzten 60
Kalendermonaten ausgelibt wurde.

- Ab dem 57. Lebensjahr ist der Selbststandige oder die Selbststandige auch
dann erwerbsunfahig, wenn er oder sie aus gesundheitlichen Grinden die
Erwerbstatigkeit nicht mehr ausiiben kann, die in den letzten 180
Kalendermonaten (15 Jahren) vor dem Pensionsstichtag mindestens 120
Monate (10 Jahre) hindurch ausgetbt wurde (Berufsschutz).

Als nicht erwerbsunfahig gelten Personen, die eine Tatigkeit ausliben kénnen, flr
die sie mit Erfolg ausgebildet oder umgeschult wurden.
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Im Bauern-Sozialversicherungsgesetz (BSVG) gilt Folgendes:

« Bauern und Bauerinnen gelten als erwerbsunfahig, wenn sie aus
gesundheitlichen Grinden keine (regelmaBige) selbststandige oder
unselbststandige Erwerbstatigkeit mehr austiben kénnen (kein Berufsschutz).

« Ab dem 57. Lebensjahr ist der Bauer oder die Bauerin auch dann
erwerbsunfahig, wenn er oder sie aus gesundheitlichen Grinden die
Erwerbstatigkeit nicht mehr ausiiben kann, die in den letzten 180
Kalendermonaten (15 Jahren) vor dem Pensionsstichtag mindestens 120
Monate (10 Jahre) hindurch ausgetbt wurde (Berufsschutz).

Um eine Berufsunfahigkeits-, Invaliditats- oder Erwerbsunfahigkeitspension erhalten
zu kdnnen, muss eine arztliche Begutachtung vorliegen, bei der die
Leistungsfahigkeit im Beruf festgestellt wird.

Wird angenommen, dass die Berufsunfahigkeit, Invaliditat oder Erwerbsunfahigkeit
auf Dauer bestehen wird, erfolgt eine unbefristete Gewahrung der Leistung.

Andernfalls wird die Pension fir maximal zwei Jahre zuerkannt. Besteht nach
Ablauf dieser Zeit weiterhin Berufsunfahigkeit, Invaliditat oder Erwerbsunfahigkeit,
kann die Pension flir langstens weitere zwei Jahre zuerkannt werden. Dazu ist ein
neuer Antrag notwendig.

Hinweis: Wird eine Verlangerung innerhalb von drei Monaten nach Pensionswegfall
beantragt, kommt es zu keiner Unterbrechung der Leistung.

Zustdndige Behorde:
der jeweilige Pensionsversicherungstrager
Erforderliche Unterlagen:

« Formular Antrag auf Invaliditatspension/Berufsunfahigkeitspension der
Pensionsversicherungsanstalt

« Formular Antrag auf Erwerbsunfahigkeitspension der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft

« Formular Pensionsantrag auf Erwerbsunfahigkeitspension der
Sozialversicherungsanstalt der Bauern

« arztliche Gutachten

Hinweis: Als Antrag wird auch ein formloses Schreiben gewertet, das Formular ist
dann nachzureichen.

Alle Formular zum downloaden unter: http://www.help.gv.at
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Voraussetzungen:

Folgende Regelungen nach dem ASVG, GSVG, BSVG und FSVG, die hier am Beispiel
der Berufsunfahigkeitspension angefiihrt werden, gelten auch fir die Invaliditats- und
die Erwerbsunfahigkeitspension.

Anspruchsvoraussetzungen:

- die Berufsunfahigkeit, Invaliditat oder Erwerbsunfahigkeit muss voraussichtlich
mindestens sechs Monate andauern
« Erfillung der Wartezeit: Mindestversicherungszeit (unabhangig vom Alter)
ist dann gegeben, wenn insgesamt
o 180 Beitragsmonate (15 Beitragsjahre) einer Pflicht- oder
Weiterversicherung ohne bestimmte Lagerung| oder
o 300 Versicherungsmonate (25 Versicherungsjahre), wobei Ersatzmonate
vor dem 1. Janner 1956 nicht zahlen, ohne bestimmte Lagerung
vorliegen.

Wenn diese Voraussetzungen nicht erfiillt werden, gilt Folgendes:

« Pensionsstichtag liegt vor dem 50. Lebensjahr: Wartezeit
o 60 Versicherungsmonate (flinf Versicherungsjahre) in den letzten 120
Kalendermonaten (zehn Jahren)
o Die Rahmenzeit von zehn Jahren erhdht sich pro Monat um jeweils zwei
Monate fur jeden weiteren Lebensmonat bis zum HoéchstausmaB von 30
Jahren.
+ Pensionsstichtag liegt nach dem 50. Lebensjahr: Wartezeit
o 60 Versicherungsmonate (funf Versicherungsjahre) in den letzten 120
Kalendermonaten (zehn Jahren)
o Die Wartezeit von funf Versicherungsjahren verlangert sich fir jeden
weiteren Lebensmonat um jeweils einen Versicherungsmonat bis zur
Hochstgrenze von 15 Versicherungsjahren.

Beispiel:

Eine Person, die mit 52 Jahren (24 Monate Uber 50) in Berufsunfahigkeitspension
geht, bendtigt 84 Versicherungsmonate (60 + 24) in den letzten 168
Kalendermonaten (120 + 48).

Hinweis: Grundsatzlich beginnt die krankheitsbedingte Pension mit dem
Pensionsstichtag, friihestens jedoch mit dem Tag nach der formalen Beendigung der
Tatigkeit, aufgrund welcher Arbeitsunfahigkeit vorliegt.

Ausnahme: Bei Anspruch auf Pflegegeld ab Stufe 3 kann die Tatigkeit jedoch
fortgesetzt werden!
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Die Wartezeit entfallt, wenn die Arbeitsunfahigkeit durch

« einen Arbeitsunfall oder

« eine Berufskrankheit oder

« einen Dienstunfall beim Bundesheer verursacht wird oder

« der Versicherungsfall vor dem vollendeten 27. Lebensjahr eingetreten ist und
mindestens sechs Versicherungsmonate erworben wurden.

Achtung!!!

Schul- und Studienzeiten werden fur die Wartezeit nur dann bertcksichtigt, wenn sie
eingekauft wurden.

Zurechnungsmonate

Liegt der Pensionsstichtag| vor dem 60. Lebensjahr, so werden die Kalendermonate
zwischen dem Stichtag und dem 60. Lebensjahr wie Versicherungsmonate
bertcksichtigt.

Die Anhebung des Alters von 56 1/2 auf 60 Lebensjahre erfolgt in Etappen und
betragt

« im Jahr 2007: 58 Jahre + zehn Monate
« im Jahr 2008: 59 Jahre + funf Monate
« ab dem Jahr 2009: 60 Jahre

Hinweis: Einklinfte aus einer selbststandigen oder unselbststandigen
Erwerbstétigkeit werden auf die Zuschlagshdéhe angerechnet. Ubersteigt die Summe
aus Erwerbseinklnften, Pension und Zurechnungszuschlag die
Bemessungsgrundlage, wird der Zurechnungszuschlag im AusmalB des
Uberschreitungsbetrages gekiirzt.

Pensionswegfall

Eine bereits zuerkannte Berufsunfahigkeitspension kann auch wieder entzogen
werden, wenn sich der Gesundheitszustand des Pensionisten oder der Pensionistin
wieder wesentlich verbessert hat.

Nach Vollendung des 60. Lebensjahres bei Frauen bzw. des 65. Lebensjahres bei
Mannern kann die Berufsunfahigkeitspension nicht mehr entzogen werden.

Es kann ab diesem Zeitpunkt die Umwandlung in eine Alterspension beantragt

werden. Wenn die daftir notwendigen Voraussetzungen nicht erfillt werden kénnen,
bleibt es bei der Berufsunfahigkeitspension
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(5) VERGUNSTIGUNGEN

Die Osterreichische Bundesbahn| (OBB) bietet eine VORTEILScard Spezial an, die fiir
ein Jahr glltig ist.

Voraussetzung:

+ Bezug erhdhter Familienbeihilfe ab einem festgestellten Grad der Behinderung
von mindestens 70 Prozent oder

+ Bezug von Versehrtenrente(n) ab einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von
mindestens 70 Prozent oder

+ Bezug wiederkehrender Geldleistungen nach den Versorgungsgesetzen nach
einer Minderung der Erwerbsfahigkeit von mindestens 70 Prozent oder

« Bezug von Pflegegeld aufgrund bundes- oder landesgesetzlicher Vorschriften
oder

« begunstigter Behinderter bzw. begtlinstigte Behinderte im Sinne des
Behinderteneinstellungsgesetzes ab einem festgestellten Grad der Behinderung
von mindestens 70 Prozent.

Gebiihren:

« EUR 19,90
Eine unentgeltliche VORTEILScard Spezial erhalten Sie, wenn Sie

+ eine Erganzungszulage,

+ eine Ausgleichszulage oder

« Dauersozialhilfeleistung
beziehen. In diesem Fall ist die VORTEILScard Spezial funf Jahre gultig.
Bei Vorlegen der VORTEILScard Spezial betragt die ErmaBigung flr eine Fahrkarte
bei Schalterkauf 45 Prozent vom Vollpreis (bei Handy-, Internet- oder Automatenkauf
hingegen 50 Prozent) und gilt nur in Osterreich (auch flr Autobuslinien der
Osterreichischen Bundesbahn (OBB) mit Ausnahme des Verkehrsverbunds

Ostregion).

Hinweis: Unverpackte Invaliden- und Krankengerate wie z.B. Rollstthle (bis zu einer
Masse von 90 kg pro Stlick) werden innerhalb Osterreichs kostenlos mitbefordert.
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Sozial und/oder kdrperlich hilfsbedlrftige Personen kdnnen eine Befreiung von den
Rundfunkgebihren und/oder die Zuerkennung einer Zuschussleistung zu
Fernsprechentgelten beantragen.

TIPP

Detaillierte Informationen bezlglich allgemeiner Voraussetzungen und
Anspruchsberechtigung sowie ein Antragsformular zum Download finden Sie auf den
Seiten der GIS (GIS Gebihren Info Service GmbH).

Formulare erhalten Sie:

+ direkt bei der GIS

+ in Ihrem Postamt

« in speziell gekennzeichneten Trafiken

« in allen Volksbank-Filialen

« in den Filialen der Oberdsterreichischen Landesbank Hypobank
+ in Gemeindeamtern

Folgende Personengruppen sind von Gesetzes wegen bzw. auch auf Grund der
einschlagigen Richtlinien des Hauptverbandes der dsterreichischen
Sozialversicherungstrager von der Entrichtung der Rezeptgebihr in der Hoéhe von
EUR 4,70 befreit:

« Personen mit anzeigepflichtigen Ubertragbaren Krankheiten
« Pensionisten bzw. Pensionistinnen mit Ausgleichszulage (sowie vergleichbaren
Leistungen)

Dartber hinaus kénnen auf Grund der genannten Richtlinien folgende Personen
wegen Vorliegens einer besonderen Schutzbedlirftigkeit von der Rezeptgebihr befreit
werden:

« Bezieher bzw. Bezieherinnen niedriger monatlicher Nettoeinkommen:
o maximal EUR 726,-- fur Alleinstehende
o maximal EUR 1.091,14 fir Ehepaare bzw. Lebensgefahrten und
Lebensgefahrtinnen im gemeinsamen Haushalt
o zusatzlich: EUR 76,09 fir jedes Kind
« Personen, denen infolge Krankheiten oder Gebrechen erfahrungsgeman
besondere Aufwendungen entstehen:
o EUR 834,90 fur Alleinstehende
o EUR 1.254,81 fir Ehepaare bzw. Lebensgefahrten und
Lebensgefahrtinnen im gemeinsamen Haushalt
o zusatzlich: EUR 76,09 fir jedes Kind
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Zustandige Behorde:

der zustandige Krankenversicherungstrager

Erforderliche Unterlagen:

« Antragsformular, erhaltlich bei den jeweiligen AuBenstellen der Krankenkassen

+ Nachweis Uber das eigene Nettoeinkommen

« Nachweis Uber das Nettoeinkommen der im gemeinsamen Haushalt lebenden
Personen

Dazu konnen folgende Nachweise herangezogen werden:

« letzter Abschnitt tGber den Pensionsbezug
+ Lohn- und Gehaltsbestatigung

+ Nachweis Uber Unterhaltsanspriiche

« Bezugsbestatigung des Sozialreferates

+ Bezugsbestatigung des Arbeitsamtes

Hinweis: Der Antrag kann sowohl schriftlich als auch persénlich erfolgen.

TIPP

Weitere Informationen zur Befreiung von der Rezeptgebiihr erhalten Sie auf den
Seiten Ihrer Krankenkassen. Besonders ausfihrlich informiert z.B. auch die Wiener
Gebietskrankenkasse.

Hinweis: Personen, die von der Rezeptgeblhr befreit sind, sind grundsatzlich auch
von der Servicegebiihr fiir die E-Card befreit.
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(6) ZUSATZEINTRAGUNG: ,,Unzumutbarkeit der Beniitzung
offentlicher Verkehrsmittel™

Antrag beim zustandigen Bundessozialamt im Zuge der Beantragung des
Behindertenausweises oder auch jederzeit im Nachhinein maéglich.

Ist die Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel nicht zumutbar, kann eine Jahres-
Autobahnvignette auf Antrag gratis und direkt bei der zustandigen Landesstelle des
Bundessozialamtes bezogen werden, sofern im Behindertenpass eingetragen ist, dass

+ die behinderte Person in Osterreich lebt,

« das Kraftfahrzeug auf seinen bzw. ihren Namen zugelassen ist,

« die behinderte Person an einer dauernden Gesundheitsschadigung leidet und
daher die ,,Benutzung offentlicher Verkehrsmittel unzumutbar" ist

« oder eine dauernde schwere Gehbehinderung hat

+ oder blind ist.

Erforderliche Unterlagen:

Behindertenpass

(7) AUSWEIS NACH §29b StVO (StraBenverkehrsordnung)
Der Ausweis dient als Nachweis der dauernden schweren Gehbehinderung fir:
« die Befreiung von der motorbezogenen Versicherungssteuer
« das Ansuchen um finanzielle Unterstiutzungen fir die Adaptierung von
Kraftfahrzeugen
« die Ruckvergutung der Normverbrauchsabgabe
« das Ansuchen auf einen Behindertenparkplatz
Erforderliche Unterlagen:

« Antragsformular
« zwei Lichtbilder

Zustdndige Behorde:
« in Wien: Magistratsabteilung 15

« in den Bundesléandern: die Bezirkshauptmannschaft]|
« in Statutarstadten: der Magistrat
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Gebiihren:

- fur den Antrag: EUR 13,20

« zusatzlich eine je nach Bundesland abhangige Landesverwaltungsabgabe: ca.
EUR 6,54

- fur den Ausweis bei der Abholung: EUR 13,20

+ abhangig vom Bundesland kann die Hohe der Gebuhren variieren und es
kdnnen zusatzliche Abgaben eingehoben werden.

Der Antrag ist von der behinderten Person zu stellen.

Mit diesem Ausweis darf zum Ein- oder Aussteigen und zum Ein- und Ausladen der
fur die gehbehinderte Person nétigen Behelfe, z.B. eines Rollstuhls,

« auf StraBenstellen, an denen ein Halte- und Parkverbot durch Verkehrszeichen
kundgemacht ist, sowie
« in zweiter Spur

gehalten werden und

« auf StraBenstellen, an denen ein Parkverbot durch Verkehrszeichen
kundgemacht ist,

« in einer Kurzparkzone ohne zeitliche Beschrankung,

« in einer FuBgangerzone, in der Zeit, in der eine Ladetatigkeit vorgenommen
werden darf,

geparkt werden.

Hinweis: Die oben beschriebenen Parkerleichterungen sind in § 29b der
StraBenverkehrsordnung geregelt.

Diese Bestimmungen gelten auch fiir Lenker und Lenkerinnen von Fahrzeugen,
wahrend sie eine stark gehbehinderte Person beférdern.

Hinweis: Bei Inanspruchnahme der erwahnten Halte- und Parkerleichterungen ist es

notwendig beim Parken den Ausweis im Kraftfahrzeug hinter der Windschutzscheibe
gut erkennbar anzubringen und beim Halten auf Verlangen vorzuzeigen.
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Fur Menschen mit einer Kérperbehinderung gibt es einen zusatzlichen
Steuerfreibetrag, sofern diese Person infolge ihrer Behinderung ihr eigenes
Kraftfahrzeug zur Fortbewegung flr Privatfahrten benétigen.

Voraussetzung:

« Ausweis nach § 29b StVO oder

« Eintragung im Behindertenpass lUber eine dauernde schwere Gehbehinderung,

« und/oder Blindheit

« und/oder die Unzumutbarkeit der Benltzung 6ffentlicher Verkehrsmittel wegen
dauernder Gesundheitsschadigung.

Zustdndige Behorde:

das Wohnsitzfinanzamt

Behinderte Menschen, die einen Ausweis nach § 29b StVO besitzen und ein Fahrzeug
selbst lenken, durfen in Kurzparkzonen ohne Entrichtung der Parkgeblhren oder
ohne das Anbringen einer Parkscheibe parken. Auf jeden Fall ist das Auto
dementsprechend zu kennzeichnen.

Hinweis: Gehbehinderte Menschen, die von einer nichtbehinderten Person gefahren
werden, sind nicht automatisch in ganz Osterreich von der Parkometerabgabe befreit.
Hier gelten bundeslanderspezifische Regelungen.

Die Normverbrauchsabgabe wird bis zu einem Kaufpreis von EUR 20.000,--
zuruckerstattet. Diese Grenze erhdht sich um die Kosten flr behinderungsbedingte
und NOVA-pflichtige Umbauten (z.B. Automatik, Servolenkung, Umbau von Pedalen).
Die Ruckvergutung der Normverbrauchsabgabe ist unabhangig vom Einkommen alle
funf Jahre méglich (gerechnet von Zulassungsdatum bis Zulassungsdatum).

Hinweis: Bei Totalschaden oder irreparabler Beschadigung des Kraftfahrzeuges ohne
eigenes Verschulden kann um eine Ausnahmegenehmigung angesucht werden.
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Voraussetzung:

- Das Kraftfahrzeug muss auf die behinderte Person zugelassen sein.

- Der Antragsteller oder die Antragstellerin muss Uber eine Lenkerberechtigung
verfiigen oder, falls dies nicht méglich ist, glaubhaft machen, dass das
Kraftfahrzeug Uberwiegend (mindestens zwei Mal wochentlich) flr seine oder
ihre persdnliche Beférderung genutzt wird und er oder sie mit dem Lenker oder
der Lenkerin im gemeinsamen Haushalt lebt. Dies ist von entsprechenden
Stellen (Ambulatorien, Schule, Arzt bzw. Arztin, Kindergarten etc.) zu
bestatigen.

+ Die Behinderung muss die Beniltzung o6ffentlicher Verkehrsmittel unzumutbar
machen. Dies ist durch einen Ausweis nach § 29b StVO bzw. durch einen mit
der entsprechenden Eintragung versehenen Behindertenpass nachzuweisen.

« Es ist der Nachweis Uber den erfolgten Erwerb des Kraftfahrzeuges zu
erbringen. Der behinderte Mensch muss das Kraftfahrzeug besitzen und nicht
nur nutzen.

- Die Uberwiegende Verwendung von Kraftfahrzeugen fir behinderte Kinder ist
durch entsprechende Bestatigungen Uber regelmaBig erforderliche Fahrten mit
dem Kind zu arztlichen Behandlungen, zur Schule, in den Kindergarten etc.
nachzuweisen.

Zustandige Behorde:
Bundessozialamt und seine Landesstellen
Erforderliche Unterlagen:

« Ansuchen um Abgeltung der Normverbrauchsabgabe

« Ausweis gemaB § 29b StVO bzw. Behindertenpass, in den eine dauernde
starke Gehbehinderung oder die Unzumutbarkeit der Benltzung 6ffentlicher
Verkehrsmittel wegen dauernder Gesundheitsschadigung oder Blindheit
eingetragen ist

+ Kopie des Zulassungsscheins (Zulassungsbescheinigung)

« Kopie der Lenkerberechtigung

«  PKW-Rechnung samt Zahlungsbestatigung (Originalbeleg)

- allfallige Bestatigungen uber die Nutzung des Kraftfahrzeuges

+ Bestatigung der Meldung des behinderten Menschen oder Bestatigung der
Meldung der Person, die das Fahrzeug lenken wird

Hinweis: Die Ruckvergltung der Normverbrauchsabgabe erfolgt bei
leasingfinanzierten Kraftfahrzeugen sobald das Eigentum an den Leasingnehmer bzw.
die Leasingnehmerin Ubergeht, also bei Vertragsende und somit riickwirkend fir den
gesamten Zeitraum des Leasings.

Die Rickerstattung erfolgt bis zu einem Kaufpreis von maximal EUR 20.000,-- (Stand
1. Janner 2005) zuziglich der Kosten der vorgeschriebenen spezifischen Umbauten.
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Fir Kraftfahrzeuge mit einem hdchst zulassigen Gesamtgewicht von unter 3,5
Tonnen wird eine motorbezogene Versicherungssteuer im Rahmen der
gesetzlich vorgeschriebenen Haftpflichtversicherung eingehoben.

Fir Kraftfahrzeuge mit einem hdchst zulassigen Gesamtgewicht von uiber 3,5
Tonnen und Zugmaschinen ist eine Kraftfahrzeugsteuer zu entrichten. Diese wird
direkt vom zustandigen Wohnsitzfinanzamt eingehoben.

Behinderte Menschen kénnen sich von der motorbezogenen Versicherungssteuer
bzw. der Kraftfahrzeugsteuer fir ein auf sie zugelassenes Kraftfahrzeug befreien
lassen.

Voraussetzung:

« Zulassung des Kraftfahrzeuges auf die behinderte Person
- Das Kraftfahrzeug muss vorwiegend zur persdnlichen Fortbewegung der
kdrperbehinderten Person und fur Fahrten, die den Zwecken der
kérperbehinderten Person und der Haushaltsfiihrung dienen, verwendet
werden.
+ Nachweis der Kérperbehinderung
o ein Ausweis nach § 29b StVO oder
o ein Ausweis nach der Gehbehindertenausweisverordnung
o eine Eintragung im Behindertenpass Uber eine dauernde schwere
Gehbehinderung oder Blindheit oder die Unzumutbarkeit der Benltzung
offentlicher Verkehrsmittel wegen dauernder Gesundheitsschadigung

Zustandige Behorde:
« flr die Befreiung von der motorbezogenen Versicherungssteuer: das
Versicherungsunternehmen
- flr die Befreiung von der Kraftfahrzeugsteuer: das Wohnsitzfinanzamt|
Erforderliche Unterlagen:
« Formular "Kraftfahrzeugsteuer und motorbezogene Versicherungssteuer -
Abgabenerklarung flir Kérperbehinderte - Kr21"
« Zulassungsbescheinigung|
+ Nachweis der Kérperbehinderung

Die Steuerbefreiung gilt jeweils fir ein Kraftfahrzeug. Uberschneidungen bis zu einem
Monat, z.B. bei Fahrzeugwechsel, sind erlaubt.

Hinweis: Bei Wechselkennzeichen sind bis zu drei Kraftfahrzeuge steuerbefreit.
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Auf einigen Streckenabschnitten im 6sterreichischen StraBennetz wird eine Pkw-
Sondermaut eingehoben. Diese Abschnitte sind nicht vignettenpflichtig. Sogenannte
Sondermautstrecken sind Abschnitte der Pyhrn-Autobahn, der Tauern-Autobahn, der
Karawanken-Autobahn, der Brenner-Autobahn und der Arlberg-SchnellstraBBe.

Fir behinderte Lenker und Lenkerinnen besteht die Mdglichkeit, bei der
Betreibergesellschaft der Sondermautstrecken eine stark ermaBigte Jahreskarte
zu beziehen. Die Jahreskarte kann direkt bei jeder Mautstelle oder per Post beantragt
werden.

Voraussetzung daflir ist die Vorlage eines Ausweises nach § 29b StVO. AuBerdem
muss eine Beschrankung im Flhrerschein eingetragen und das Fahrzeug auf die
behinderte Person zugelassen sein.

TIPP

Weiterfihrende Informationen erhalten Sie__beim Betreiber qer Sondermautstrecken
(ASFINAG) sowie bei den Autofahrerklubs OAMTC und ARBO.

erforderliche Unterlagen:

« Kopie des Fuhrerscheins| mit Einschrankungsvermerk
+ Ausweis nach § 29b StVO

Kosten: EUR 7,-
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(8)PFLEGEGELD

Mehr als 380.000 Menschen in Osterreich brauchen stiandig Pflege. Allein diese Zahl
belegt die Bedeutung des Problems: Pflegebedlirftigkeit hat sich von einem eher
individuellen Randphanomen zu einem Risiko flr alle Mitglieder der Gesellschaft
entwickelt. Osterreich hat sich - als eines der ersten Lander - dieser
Herausforderung gestellt und ein einheitliches Pflegevorsorgesystem geschaffen.

Das Bundespflegegeldgesetz und die entsprechenden Gesetze der Lander, die mit
Wirkung vom 1. Juli 1993 in Kraft getreten sind, brachten eine vdéllige Neuordnung
der Pflegevorsorge in Osterreich. Wer Pflege braucht, soll sich diese méglichst nach
seinen Bedlrfnissen selbst organisieren kénnen. Dazu tragt das Pflegegeld bei.

Das Pflegegeld stellt eine zweckgebundene Leistung zur teilweisen Abdeckung der
pflegebedingten Mehraufwendungen und daher keine Einkommenserhéhung dar. Da
die tatsachlichen Kosten fir die Pflege das gebihrende Pflegegeld in den meisten
Fallen Ubersteigen, kann das Pflegegeld nur als pauschalierter Beitrag zu den Kosten
der erforderlichen Pflege verstanden werden. Es ermdglicht den pflegebedlirftigen
Menschen eine gewisse Unabhdngigkeit und einen (langeren) Verbleib in der
gewohnten Umgebung (zu Hause).

Pflegegeld kann bezogen werden, wenn folgende Voraussetzungen gegeben sind:

« standiger Betreuungs- und Hilfsbedarf wegen einer kdrperlichen, geistigen
oder psychischen Behinderung bzw. einer Sinnesbehinderung, die
voraussichtlich mindestens sechs Monate andauern wird

« standiger Pflegebedarf von zumindest mehr als 50 Stunden im Monat

. gewodhnlicher Aufenthalt in Osterreich, wobei auch die Gewdhrung von
Pflegegeld im EWR-Raum unter bestimmten Voraussetzungen maglich ist

Die Hohe des Pflegegeldes wird - je nach AusmaB des erforderlichen Pflegebedarfs
und unabhangig von der Ursache der Pflegebedlrftigkeit - in sieben Stufen
festgelegt.

Pflegebedarf

Pflegebedarf im Sinne der Pflegegeldgesetze liegt dann vor, wenn Sie sowohl bei
BetreuungsmaBnahmen als auch bei Hilfsverrichtungen Unterstitzung brauchen.

BetreuungsmaBnahmen sind all jene, die den persdnlichen Bereich betreffen:
Kochen, Essen, Medikamenteneinnahme, An- und Auskleiden, Kérperpflege,
Verrichtung der Notdurft oder Fortbewegung innerhalb der Wohnung.

Hilfsverrichtungen sind solche, die den sachlichen Lebensbereich betreffen.
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Beurteilung des Pflegebedarfs

Flr die Beurteilung des Pflegebedarfs kénnen ausschlieBlich folgende fuinf
Hilfsverrichtungen bericksichtigt werden:

« Herbeischaffen von Nahrungsmitteln, Medikamenten und Bedarfsgltern des
taglichen Lebens

« Reinigung der Wohnung und der persdnlichen Gebrauchsgegenstande

+ Pflege der Leib- und Bettwasche

+ Beheizung des Wohnraumes einschlieBlich der Herbeischaffung des
Heizmaterials

« Mobilitatshilfe im weiteren Sinn (z.B. Begleitung bei Amtswegen oder
Arztbesuchen)

Bei der Beurteilung des Pflegebedarfs werden Zeitwerte fir die erforderlichen
BetreuungsmaBnahmen und Hilfsverrichtungen berlicksichtigt und zu einer
Gesamtbeurteilung zusammengefasst.

Werden auch andere pflegebezogene Leistungen bezogen, werden diese zur
Vermeidung von Doppelleistungen auf das Pflegegeld angerechnet und vermindern
somit den Auszahlungsbetrag. Dazu gehdren beispielsweise:

« Pflege- oder Blindenzulage nach den Sozialentschadigungsgesetzen
+ erhdhte Familienbeihilfe fur erheblich behinderte Kinder

Beispiel: Fir die Pflege eines behinderten Kindes, fliir das der Erhéhungsbetrag der
Familienbeihilfe fur erheblich behinderte Kinder bezogen wird, wird vom Pflegegeld
der Stufe 2 (das sind EUR 273,40) EUR 60,-- abgezogen, sodass als
Auszahlungsbetrag an Pflegegeld monatlich EUR 213,40 verbleiben.

Weitgehend gleichartiger Pflegebedarf

Bestimmten Gruppen von behinderten Menschen, die einen weitgehend gleichartigen
Pflegebedarf haben, wird das Pflegegeld durch fixe Zuordnung zu einer der sieben
Stufen gewahrt. In diese Personengruppe fallen:

+ hochgradig Sehbehinderte

+ Blinde

+ Taubblinde

« Personen, die das 14. Lebensjahr vollendet haben und zur eigenstandigen
Lebensfihrung Gberwiegend auf den selbststandigen Gebrauch eines — auch
technisch adaptierten — Rollstuhles angewiesen sind, und zwar wegen einer

o Querschnittlahmung

beidseitigen Beinamputation

Genetischen Muskeldystrophie

Encephalitis disseminata oder

Infantilen Cerebralparese

O O O O

Stand 2010 19 Quelle: www.help.gv.at,




SELBSTHILFEGRUPPE Tel.: 01/402 37 25 | Fax: 01/4093528

i LUNGENHOCHDRUCK WilhelmstraBe 19 | 1120 Wien
WWW.LUNGENHOCHDRUCKAT www.lungenhochdruck.at | info@lungenhochdruck.at

Uber die Zuordnung zu einer Pflegegeld-Stufe entscheidet die zusténdige Stelle auf
der Grundlage eines arztlichen Sachverstandigengutachtens, wobei bei Bedarf
Personen aus anderen Bereichen (z.B. Pflegedienste) beigezogen werden kénnen.
Aber auch die pflegenden Angehdrigen kénnen bei dieser Begutachtung anwesend
sein und Angaben zum Pflegealltag machen.

Die Gewahrung und Erhéhung des Pflegegeldes mlssen Sie beantragen.

Ausnahme: Nach einem Arbeitsunfall oder bei Berufskrankheit kann die zustandige
Unfallversicherungsanstalt von sich aus ein Verfahren einleiten.

Sind Sie Bezieher oder Bezieherin einer Pension oder Rente, bringen Sie den Antrag
auf Pflegegeld beim zustandigen Entscheidungstrager ein. Das ist jene Stelle, die
auch Ihre Pension bzw. Rente bezahlt.

Antragstellung
Den Antrag auf Pflegegeld kdnnen Sie formlos einbringen. Sollten Sie den Antrag
irrtimlich an eine nicht zustandige Stelle gerichtet haben, ist diese verpflichtet, Ihren

Antrag an den zustandigen Entscheidungstrager richtig weiterzuleiten.

Hinweis: Sofern Sie arztliche Atteste oder Befunde eines Krankenhauses Uber Ihren
aktuellen Gesundheitszustand haben, sollten Sie diese dem Antrag beilegen.

Sie erhalten ein Formular zugeschickt, in dem Sie angeben sollten, welche
Tatigkeiten nicht mehr selbststéandig durchgeflihrt werden kénnen und ob Sie bereits
eine pflegebezogene Leistung bekommen (z.B. erhdhte Familienbeihilfe).

Achtung:

Wichtig ist, dass dieses Formblatt unterschrieben an den zustandigen
Entscheidungstrager zuriickgesandt wird.

Arztliche Untersuchung

In weiterer Folge werden Sie zu einer arztlichen Untersuchung eingeladen oder, wenn
Sie nicht reisefahig sind, zu Hause von einem Arzt oder einer Arztin aufgesucht. Der
oder die Sachverstandige nimmt den Befund auf und stellt den Pflegebedarf fest.

Auf IThren Wunsch kann bei der arztlichen Untersuchung auch eine

Vertrauensperson (z.B. die Pflegeperson) anwesend sein und Angaben zur
konkreten Pflegesituation machen.
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Entscheidung

Auf Grund des Gutachtens beschlieBt der zustandige Entscheidungstrager, ob und
gegebenenfalls in welcher Héhe das Pflegegeld zuerkannt wird. Dies wird Ihnen in
Form eines Bescheides mitgeteilt.

Frist:

Sie bekommen das Pflegegeld rickwirkend ab dem Ihrer Antragstellung folgenden
Monat.

Klage

Sollten Sie mit der Entscheidung nicht einverstanden sein, haben Sie die Mdglichkeit,
gegen den Bescheid eine Klage einzubringen (Verfahren vor den Gerichten).

Erhéhungsantrag

Wenn sich Ihr Gesundheitszustand seit der letzten Entscheidung derart verschlechtert
hat, dass Ihnen Ihrer Meinung nach ein héheres Pflegegeld gebulhrt, steht es Thnen
frei, beim zustandigen Entscheidungstrager einen Erhéhungsantrag zu stellen. Auch
dieser Antrag ist formlos.

Hinweis: Wenn seit der letzten Entscheidung noch kein Jahr verstrichen ist, sollten
Sie die Verschlechterung Ihres Gesundheitszustandes (etwa durch die Vorlage eines
arztlichen Attestes oder Befundes eines Krankenhauses) bescheinigen.

Wenn Sie glauben, dass Ihr Antrag auf Pflegegeld zu Unrecht abgewiesen wurde oder
dass Sie zu niedrig eingestuft worden sind, haben Sie die Mdglichkeit, die getroffene
Entscheidung Uberprifen zu lassen.

Zustdndige Behorde:
das Arbeits- und Sozialgericht

Voraussetzung daflr ist ein Bescheid. Sollten Sie mit der getroffenen
Entscheidung nicht einverstanden sein, haben Sie die Méglichkeit, gegen den
Bescheid eine Klage einbringen. Das Einbringen der Klage kann entweder beim
Arbeits- und Sozialgericht Wien, beim Landesgericht als Arbeits- und Sozialgericht,
beim Bezirksgericht des maBgebenden Gerichtsortes oder beim Entscheidungstrager
erfolgen.

Sie kdnnen diese Klage schriftlich in zweifacher Ausfertigung einbringen oder
wahrend des Amtstages des zustandigen Gerichts miindlich zu Protokoll geben.
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Frist:

Wichtig ist, dass Sie die Klage innerhalb von drei Monaten ab Zustellung des
Bescheides eingebracht haben.

Die Klage muss enthalten:

« die Darstellung des Streitfalles

« Bezeichnung der geltend gemachten Beweismittel (z.B. arztliche Gutachten,
auf die Sie Ihren Pflegebedarf stlitzen)

« ein bestimmtes Begehren (z.B. "Ich beantrage Pflegegeld im gesetzlichen
AusmaB.")

- als Beilage den angefochtenen Bescheid im Original oder in Kopie

Wird die Klage rechtzeitig erhoben, tritt der Bescheid im Umfang des Klagebegehrens
auBer Kraft. Das Gericht wird dann die Anspruchsvoraussetzungen Uberprifen und
erforderlichenfalls neue Gutachten von gerichtlich beeideten arztlichen
Sachverstandigen einholen.

In diesem Gerichtsverfahren (erste Instanz) besteht vor dem Sozialgericht kein
Vertretungszwang. Sie konnen Ihren Rechtsstreit also auch selbst flilhren. Wenn
Sie sich aber vertreten lassen wollen, sind dazu bei Gerichten in erster Instanz unter
anderem folgende von Ihnen bevollmachtigte Personen berechtigt:

+ jede geeignete Person Ihres Vertrauens (z.B. Ehegatte oder Ehegattin,
Lebensgefahrte oder Lebensgefahrtin, volljahrige Kinder oder Enkelkinder,
Eltern); Uber deren Eignung entscheidet das Gericht

+ Funktionare und Funktionarinnen sowie Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen
eines Behindertenverbandes, einer gesetzlichen Interessenvertretung (z.B.
Arbeiterkammer) oder einer freiwilligen kollektivvertragsfahigen
Berufsvereinigung (z.B. Gewerkschaft)

+ Rechtsanwalte und Rechtsanwaltinnen; in diesem Fall missen allerdings Sie
fur die Anwaltskosten aufkommen, wenn Sie den Prozess verlieren.

In diesem Verfahren entstehen Ihnen durch die Einbringung von Schriftsatzen und
Vollmachten grundsatzlich keine Gerichtskosten und Stempelgebihren. Auch
medizinische Gutachten durch die Gerichtssachverstandigen kosten Sie nichts. Das
Gericht entscheidet mit Urteil.

Oberlandesgericht

Sollten Sie auch mit diesem Urteil nicht zufrieden sein, kénnen Sie die Entscheidung
beim Oberlandesgericht Uberprifen lassen. Zuerst sollten Sie sich jedoch Klarheit
Uber die Erfolgschancen bei dieser zweiten Instanz verschaffen. Die Berufung gegen
das Urteil der ersten Instanz muss innerhalb der vorgesehenen Frist schriftlich beim
Arbeits- und Sozialgericht| eingebracht werden. In diesem Verfahren miissen Sie sich
allerdings von qualifizierten Personen (Rechtsanwalte und Rechtsanwaltinnen,
Funktionare und Funktionarinnen sowie Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen eines
Behindertenverbandes, einer gesetzlichen Interessenvertretung oder einer freiwilligen
kollektivvertraglichen Berufsvereinigung) vertreten lassen.
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Oberster Gerichtshof

Wenn auch das Oberlandesgericht eine Entscheidung féllt, die nicht Ihren
Vorstellungen entspricht, kénnen Sie Ihre Pflegegeldangelegenheit vom Obersten
Gerichtshof Uberprifen lassen. In dieser dritten und letzten Instanz miissen Sie aber
vor Gericht unbedingt von einem Anwalt z.B. einer Anwaltin vertreten werden.

Hinweis: Die Angaben erfolgen ohne Gewahr

Sofern Sie die Anspruchsvoraussetzungen erflillen, bekommen Sie Pflegegeld vom
Bund nach dem Bundespflegegeldgesetz wenn Sie

« eine Pension aus der gesetzlichen Sozialversicherung,
« einen Beamtenruhegenuss des Bundes,
« eine Vollrente aus der Unfallversicherung oder
« eine Rente oder Beihilfe aus

o der Kriegsopferversorgung,

o der Heeresversorgung sowie nach

o dem Opferflirsorgegesetz,

o dem Verbrechensopfergesetz oder

o dem Impfschadengesetz
beziehen. Die Zustdandigkeit flur das Pflegegeld richtet sich nach der
Grundleistung, d.h. fir das Pflegegeld ist jener Entscheidungstrager zustandig, der
auch die Pension oder Rente auszahlt:

« bei Bezug einer Pension aus der Sozialversicherung:
o die Pensionsversicherungsanstalten
+ bei Bezug einer Vollrente aus der Unfallversicherung:
o die Unfallversicherungsanstalten
+ bei Bezug eines Beamtenruhegenusses::
die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter
die Osterreichische Post AG
die Telekom Austria AG
die Osterreichische Postbus AG und
die Dienstleistungs-GmbH, Pensionsservice der Osterreichischen
Bundesbahnen
+ bei Bezug einer Leistung aus der Kriegsopferversorgung, der
Heeresversorgung, nach dem Verbrechensopfergesetz und nach dem
Impfschadengesetz:
o das Bundessozialamt und seine Landesstellen
« bei Bezug einer Leistung nach dem Opferflirsorgegesetz:
o die Amter der Landesregierungen

O O O O o
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Sind Sie

+ berufstatig,

- mitversicherter Angehoriger oder mitversicherte Angehérige (z.B. als
Hausmann oder Hausfrau oder Kind),

« Bezieher oder Bezieherin einer Sozialhilfe oder

+ Bezieher oder Bezieherin einer Beamtenpension eines Landes oder einer
Gemeinde,

so kdonnen Sie Pflegegeld nach dem jeweiligen Landespflegegeldgesetz bei der
Bezirkshauptmannschaft bzw. dem Magistrat oder dem Gemeindeamt erhalten.

Hoéhe des Pflegegeldes

Betrag in
Pflegebedarf in Stunden pro Monat Stufe EUR
monatlich
mehr als 50 Stunden 1 EUR 148,30
mehr als 75 Stunden 2 EUR 273,40
mehr als 120 Stunden 3 EUR 421,80
mehr als 160 Stunden 4 EUR 632,70

mehr als 180 Stunden, wenn

« ein auBergewo6hnlicher Pflegeaufwand erforderlich ist > EUR 859,30

mehr als 180 Stunden, wenn

+ zeitlich unkoordinierbare BetreuungsmaBnahmen

erforderlich sind und diese regelmaBig wahrend des

Tages und der Nacht zu erbringen sind oder

6 EUR 1.171,70

- die dauernde Anwesenheit einer Pflegeperson wahrend

des Tages und der Nacht erforderlich ist, weil die

Wahrscheinlichkeit einer Eigen- oder Fremdgefahrdung

gegeben ist

mehr als 180 Stunden, wenn

+ keine zielgerichteten Bewegungen der vier Extremitaten
mit funktioneller Umsetzung maéglich sind oder 7 EUR 1.562,10

« ein gleich zu achtender Zustand vorliegt
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Bundessozialamt

1010 Wien, BabenbergerstraBe 5
Fax. 0599 88/ 2131

e-mail: bundessozialamt@basb.gv.at

Landesstelle Burgenland

7000 Eisenstadt, HauptstraBe 33a
Fax. 0599 88/ 7412

e-mail:
bundessozialamt.bgll@basb.gv.at

Landesstelle Kdarnten

9010 Klagenfurt, Kumpfgasse 23-25
Fax. 05 99 88 / 5888

e-mail:
bundessozialamt.ktn@basb.gv.at

Landesstelle Niederosterreich
3100 St. Polten, Grenzgasse 11 Top 3
Fax. 05 99 88 / 7699

fir das ostliche und siidliche
Niederosterreich:

1010 Wien, BabenbergerstraBBe 5

Fax. 0599 88 / 2284

e-mail:
bundessozialamt.noel@basb.gv.at

Landesstelle Oberdsterreich
4021 Linz, GruberstraBBe 63

Fax. 05 99 88 / 4400

e-mail:
bundessozialamt.ooe@basb.gv.at

Haftungsausschluss:

WilhelmstraBe 19 | 1120 Wien
Tel.: 01/402 37 25 | Fax: 01/4093528
www.lungenhochdruck.at | info@lungenhochdruck.at

Landesstelle Salzburg

5020 Salzburg, AuerspergstralBe 67a
Fax. 05 99 88 / 3499

e-mail:
bundessozialamt.sbgl@basb.gv.at

Landesstelle Steiermark

8021 Graz, BabenbergerstraBBe 35
Fax. 05 99 88 / 6899

e-mail:
bundessozialamt.stmkl@basb.gv.at

Landesstelle Tirol

6010 Innsbruck, Herzog-Friedrich-
StraBe 3

Fax. 0599 88/ 7199

e-mail:
bundessozialamt.tiroll@basb.gv.at

Landesstelle Vorarlberg

6903 Bregenz, RheinstraBe 32/3
Fax. 05 99 88 / 7205

e-mail:
bundessozialamt.vibg@basb.gv.at

Landesstelle Wien

1010 Wien, BabenbergerstraBe 5
Fax. 05 99 88 / 2302

e-mail:
bundessozialamt.wienl@basb.gv.at

Die Inhalte wurden mit gréBter Sorgfalt recherchiert und kontrolliert. Fir die Richtigkeit, Aktualitat und
Vollstandigkeit der gebotenen Informationen wird dennoch keine Gewahr ibernommen. Insbesondere kénnen
keinerlei Rechtsanspriiche, die sich aus der Verwendung der abgerufenen Informationen und Dienste ergeben,

begriindet werden.
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